Anno 2018

Report aziendale

Investitori

Il consiglio di amministrazione ritiene importante avere un approccio trasparente con chi crede
nella nostra azienda. Ogni anno viene rilasciato un documento ufficiale che attesta gli avanzamenti
aziendali, etici e business.

Per mezzo di tale documento ufficiale il consiglio amministrativo si riferisce all'anno passato
dichiarando sia alle persone fisiche che giuridiche quanto sviluppato.

Generale
Ricerca personale e formazione culturale.

Contenuto

Si espleta il riconoscimento proattivo delle persone che hanno lavorato negli ambienti LANGA. La
formazione di un team dedicato ai sistemi interni di interscambio ha mutato radicalmente il
pensiero aziendale, portandolo verso una produzione diversificata di servizi per 'aiuto sociale
{Business ed Edu).

Conclusioni e consigli

Si chiude il bilancio in pieno attivo. Si sollecita sempre pit I'intervento massivo, allo stesso tempo,
gualitativo per tecniche di programmazione e codificazione al fine di una totale indipendenza verso
altri sistemi informatici.
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